
 
 
  

 
 

 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
โรงเรียนเขาชะเมาวิทยา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 

 
 
  



คำนำ 
 แผนการปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามทุจริต โรงเรียนเขาชะเมาวิทยา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง ประจำปีงบประมาณ 2568 จัดทำขึ้นเพื่อเป็นแนวทางในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยจัดทำให้สอดคล้องตามแผนแม่บทบูรณาการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) 

 โดยมุ่งเน้นส่งเสริมให้นักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรของโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา มีคุณธรรม จริยธรรม  
มีจิตสำนึก และพฤติกรรมที่ไม่สุจริต ไม่คดโกง มีจิตสำนึกความเป็นไทย ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เป็นองค์กรรที่มีการบริหารจัดการอย่างมีธรรมาภิบาล เป็นแบบอย่างที่ดี เพื่อให้เป็นโรงเรียนที่มีการปฏิบัติงานด้วย
ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 

 ขอขอบพระคุณหน่วยงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือและจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต โรงเรียนเขาชะเมาวิทยา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ จนสำเร็จ ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตนี้จะเป็น
ประโยชน์และแนวทางขับเคลื่อนงานที่ตรงตามบริบทของโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา ในการป้องกันการทุจริตของ
นักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรของโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา ให้เกิดผลในทางปฏิบัติบรรลุเป้าหมายและเกิดผล
สัมฤทธิ์ต่อไป 
 

โรงเรียนเขาชะเมาวิทยา 
 
 
  



แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจรติ โรงเรียนเขาชะเมาวิทยา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

วิสัยทัศน์ : เพิ่มโอกาสทางการศึกษา มุ่งพัฒนาผู้เรียน สรา้งคนดี มคีวามสขุ 
พันธกิจ : 1. ส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้น 
   พื้นฐาน 
    2. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นครูมืออาชีพ 
    4. โรงเรียนจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 

ตัวชี้วัดทางยุทธศาสตร์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
     1. ร้อยละของผู้เข้ารว่มโครงการ/กจิกรรมเข้ามามีส่วนรว่มในการผลักดันให้เกิดสังคมที่ไม่ทนตอ่การ 
ทุจริตไม่น้อยกว่าร้อยล่ะ 80 (เชิงปริมาณ) 
     2. ร้อยละของผู้เข้ารว่มโครงการ/กจิกรรมสรา้งความตระหนักรูใ้นการป้องกันและปราบปรามการ 
ทุจริต มีมีจติสำนึกสาธารณะ และสามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชนส์่วนตนกับผลประโยชน์สวนรวม 
ร้อยล่ะ 80 (เชิงคุณภาพ) 
     3. ระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา 
(Integrity and Transparency: ITA) ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80 
  



ยุทธศาสตร์ที่ 1 : สรา้งสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจรติ 
 การดำเนินการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 มีเป้าหมายมุ่งเน้นให้ความสำคัญในกระบวนการการปรับสภาพสังคมให้
เกิดภาวะที่ “ไม่ทนต่อการทุจริต” โดยเริ่มตั้งแต่กระบวนการกล่อมเกลาในองค์กรตั้งแต่นักเรียน ครูผู้บริหาร และ
บุคลากรของฌรงเรียน เพื่อสร้างวัฒนธรรมต่อตา้นการทุจริต และปลูกฝังความพอเพียง มีวินัย ซ่ือสัตย์ สุจริต เป็นการ
ดำเนินการผ่านกิจกรรม สถาบันหรือกลุ่มตัวแทนที่ทำหน้าที่ในการกล่อมเกลาทางสังคมให้มีความเป็นพลเมืองที่ดี ที่มี
จิตสาธารณะ จิตอาสา และความเสียสละเพื่อส่วนรวม และเสริมสร้างให้ทุกภาคส่วนมีพฤติกรรมที่ไม่ยอมรับและ
ต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ 
 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด งบประมาณ 
นักเรียน ครูผู้บริหาร
และบุคลากรของ 
โรงเรียนเขาชะเมา
วิทยา มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีจิตสำนึก 
และพฤติกรรมที่ไม่ 
ทุจริต ไม่คดโกง 
 
 

ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม สร้าง 
จิตสำนึก ไม่ทุจริต 
ไม่คดโกง 

- กิจกรรมสวดมนต์ 
ประจำสัปดาห์ 
 

ผู ้ เข ้าร ่วมกิจกรรม
ร้อยละ 80  

ไม่ได้ใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ 

- พิทักษ์ทรัพยากร
ทางป่าไมแ้ละทะเล 

ผู ้ เข ้าร ่วมกิจกรรม
ร้อยละ 80  

25,000 บาท 

-  เขาชะเมาว ิทยา
พัฒนาจริยคุณ 

ผู ้ เข ้าร ่วมกิจกรรม
ร้อยละ 80  
 

33,800 บาท 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษาการ
 ดำเนินการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 มุ่งเน้นการประสานการทำงาน เสริมสร้างระบบป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตระหว่างหน่วยงานภายในและภายนอกให้มีการถ่วงดุลอำนาจ ตรวจสอบการทำงานติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานอย่างโปร่งใส 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด งบประมาณ 
เพื่อให้โรงเรียนเขา
ชะเมาวิทยาเป็น
องค์กรที่มีการ
บริหารจัดการอย่าง
มีธรรมภิบาลเป็น
แบบอย่างที่ดี 
 

สร้างเครือข่ายร่วม 
ในการป้องกันการ 
ทุจริต 

- ประชุมชี้แจง 
บุคลากรให้เข้าใจ 
ในแนวทางการ
ประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใส 
ในการดำเนินงาน 

คะแนนเฉลี่ยการ 
ประเมินคุณธรรม 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ 

- ศึกษาแนวทางการ
พัฒนาในเครื ่องมือ
ในการป้องกันและ 
ปราบปรามการ 
ทุจริต 
- สร้างเสริมระบบ 
การบริหารการ 
จัดการให้มีกลไก 



เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด งบประมาณ 
การตรวจสอบการ 
ทำงานที่รัดกุม 

  - จัดช่องทางในการ
รับแจ้งเบาะแสการ
ท ุ จ ร ิ ต ให ้ ม ี ค วาม
สะดวกรวดเร็วและ 
ปลอดภัยแก่ผู้แจ้ง 

 
แนวทาง/โครงการ/กิจกรรมการป้องกันการทุจริต โรงเรียนเขาชะเมาวิทยา ประจำปีการศึกษา 2568 
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการเขาชะ
เมาวิทยาพัฒนา 
จริยคุณ 

ร ้ อยละของผู้
ร่วมโครงการ/ 
กิจกรรมที่มี 
แนวคิดต้าน 
ทุจริต 

โรงเร ียนเขาชะ
เมาวิทยา 

33,800 บาท ตลอดปี 
2568 

นางสาวกชกร  
จันโท 

โครงการพิท ักษ์
ทรัพยากรทางป่า
ไม้และทะเล 

ร ้ อยละของผู้
ร่วมโครงการ/ 
กิจกรรมที่มี 
แนวคิดต้าน 
ทุจริต 

โรงเร ียนเขาชะ
เมาวิทยา 

25,000 บาท ตลอดปี 
2568 

นายกฤษณะ  
ไชยฤกษ ์

 
  



 

โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 

ชื่อโครงการ   เขาชะเมาวิทยาพัฒนาจริยคุณ 

นโยบาย สพฐ. ข้อที่ 1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่

การปฏิบัติ 

    2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

สนองกลยุทธ์ สพม.ชบรย. ข้อท่ี  1. ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่  1. เพิ่มโอกาสทางการศกึษา ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน 

    2. พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา

สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่   1. คุณภาพของผู้เรียน 

   3. กระบวนการจดัการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สนองประเด็นที่    1.2, 3.1 

ลักษณะโครงการ      ◻ โครงการใหม่       ตอ่เน่ือง 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ  กิจการนักเรียน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวกชกร จันโท 

ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. หลักการและเหตุผล  

 ในสภาวะปัจจุบันบ้านเมือง สังคม และนานาชาติมีความเจริญก้าวหน้าเป็นอย่างมากไม่ว่าจะเป็นทางด้าน

เทคโนโลยี เศรษฐกิจ ตลอดจนการแข่งขันในสังคมอย่างเห็นได้ชัด ไม่เว้นแม้แต่ทางด้านการศึกษา บางครั้งก็อาจจะ

นำไปสู่การประพฤติมิชอบเพื่อให้ได้ในส่วนที่ต้องการ ไม่ว่าจะเป็น การทุจริต คอรัปชั่น ทั้งในวัยเด็กจนถึ งวัยผู้ใหญ่ 

การปลูกฝังคุณธรรมเป็นสิ่งที่สำคัญเป็นอย่างยิ่งเพราะคุณธรรมจะเป็นเครื่องมือที่ขับเคลื่อนสังคมให้มีมาตรฐานและไม่

เกิดการเบียดเบียนกัน จึงมีความสำคัญที่สถานศึกษาจะต้องจัดทำโครงการที่ส่งเสริมคุณธรรม เพื่อให้นักเรียนได้มี

องค์ประกอบของความเป็นมนุษย์ทั้งทางด้านร่างกายสติปัญญาและจิตใจ เป็นผู้มีความพร้อมที่จะเป็นคนดีคนเก่งและ

มีความสุขอย่างแท้จริง 

 

 



2. วัตถุประสงค ์ 

 1. เพื่อเสริมสรา้งหลักคณุธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 

          2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีพฤติกรรมทีพ่ึงประสงค์ในโรงเรียน 

          3. เพื่อรองรับการกำกับตดิตามนิเทศโครงการเขาชะเมาวิทยาพัฒนาจริยคุณ 

3. เป้าหมาย 

 3.1 ดา้นปริมาณ 

       1) นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาสูงข้ึน 

       2) นักเรียนร้อยละ 80 มีส่วนรว่มในกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

 3.2 ดา้นคุณภาพ 

       1)  นักเรียนมีพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกตามคณุธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

       2)  นักเรียนสามารถนำหลักคุณธรรมไปใชใ้นชีวิตประจำวัน 

4. กิจกรรมหลกั  

ท่ี กิจกรรมหลัก 
ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

ภาคเรียนที่ 1 ( ปีงบประมาณ 2568) 

1 ค่ายพุทธบุตร พฤษภาคม – กันยายน 2568 

นางสาวกชกร จันโท 

นายกฤษณะ ไชยฤกษ์ 

นางสาวนิภาพร คำมุงคณุ 

นายณัฐชญาภัทร กลา้รบ 

นางสาวนันท์นภัส พิบูลพิริยกิจ 

2 คุณธรรมประจำวัน พฤษภาคม – กันยายน 2568 นางสาวกชกร จันโท 

3 แสงธรรมส่องใจ พฤษภาคม – กันยายน 2568 

นายกฤษณะ ไชยฤกษ์ 

นายณัฐชญาภัทร กลา้รบ

นางสาวกชกร จันโท 

นางสาวนิภาพร คำมุงคณุ 

นางสาวนันท์นภัส พิบูลพิริยกิจ 



ท่ี กิจกรรมหลัก 
ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

4 เขาชะเมาวิทยาพัฒนาจริยคุณ พฤษภาคม – กันยายน 2568 นางสาวกชกร จันโท 

ภาคเรียนที่ 2 (ปีงบประมาณ 2569) 

1 แสงธรรมส่องใจ ตุลาคม 2568 – มีนาคม 2569 

นายกฤษณะ ไชยฤกษ์ 

นายณัฐชญาภัทร กลา้รบ

นางสาวกชกร จันโท 

นางสาวนิภาพร คำมุงคณุ 

นางสาวนันท์นภัส พิบูลพิริยกิจ 

2 คุณธรรมประจำวัน ตุลาคม 2568 – มีนาคม 2569 นางสาวกชกร จันโท 

5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จำนวน 33,800 บาท (สามหมื่นสามพันแปดร้อยบาทถ้วน) 

- เงินอุดหนุน(ค่าจัดการเรียนการสอน)  เป็นเงิน ..................-.......................บาท  

- เงินอุดหนุน(กิจกรรมพฒันาคุณภาพผู้เรียน)  เป็นเงิน 33,800 บาท 

-  เงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงิน …..........................................บาท 

-  เงินอื่น ๆ  (ระบุ) …..........................................................เป็นเงิน …................................บาท 

ท่ี กิจกรรม ประเภทการใช้งบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ รวม 

ภาคเรียนที่ 1 (ปีงบประมาณ 2568)      

1 ค่ายพุทธบุตร 

- วัสดุอุปกรณ ์

- สมนาคุณวิทยากร 

- อาหารสำหรับนักเรียน 

- อาหารสำหรับคร ู

 

- 

10,800 

- 

- 

 

- 

- 

16,000 

4,860 

 

2,140 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

รวมเงินกิจกรรมที่ 1 - - - - 33,800 



ท่ี กิจกรรม ประเภทการใช้งบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ รวม 

2 คุณธรรมประจำวัน - - - - - 

รวมเงินกิจกรรมท่ี 2 - - - - - 

3 แสงธรรมส่องใจ - - - - - 

รวมเงินกิจกรรมที่ 3 - - - - - 

4 เขาชะเมาวิทยาพัฒนาจริยคุณ - - - - - 

รวมเงินกิจกรรมที่ 5  - - - - 

ภาคเรียนที่ 2 (ปีงบประมาณ 2569)      

1 คุณธรรมประจำวัน - - - - - 

รวมเงินกิจกรรมที่ 1 - - - - - 

2 แสงธรรมส่องใจ - - - - - 

รวมเงินกิจกรรมที่ 2  - - - - 

6.  การประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด วิธีการประเมินผล 

1. ร้อยละของนักเรียนมีพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกตาม

คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

ร้อยละ 80 แบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมสูงขึ้น 

ร้อยละ 80 แบบสรุปผลการเรียน 

3.ร้อยละของนักเรียนมีความพึงพอใจในกิจกรรม

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

ร้อยละ 80 แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

       7.1 นักเรียนมีพฤตกิรรมบ่งชี้เชิงบวกตามคณุธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

       7.2 นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม 

       7.3 นักเรียนมีพฤตกิรรมทีพ่ึงประสงค์ในโรงเรียน 



 

ลงชื่อ….............................................................. 

(นางสาวกชกร จันโท) 

ตำแหน่ง ครูผู้ชว่ย 

ผู้เสนอโครงการ 

 

ลงชื่อ…............................................................... 

(นางพรนิภา ธนรัชต์ภิวฒัน์) 

หัวหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

ผู้พิจารณาโครงการ 
 

ลงชื่อ….............................................................. 

(นางพรรณีย ์มาอ่อน) 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา 

ผู้เห็นชอบโครงการ 

 

ลงชื่อ…......................................................................... 

(นางสาวณิชชา โตใหญ่ด)ี 

ผู้อำนวยการโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา 

ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 

  



 

โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 
ชื่อโครงการ  พิทักษ์ทรัพยากรทางป่าไม้และทะเล 
นโยบาย สพฐ. ข้อที่ 3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายดว้ยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
   7. ส่งเสริมการจดัการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
   9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศกึษา 
สนองกลยุทธ์ สพม.ชบรย. ข้อที่  

1. ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 
5. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศกึษา 

สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1. เพิ่มโอกาสทางการศึกษา ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สนองประเด็นที่ 1.1, 1.2 และ 3.1  
ลักษณะโครงการ      ◻ โครงการใหม่      ◻ ตอ่เน่ือง 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกฤษณะ ไชยฤกษ์, และคณะครูกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤศจิกายน 2568 - กุมภาพันธ ์2569 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

          แนวการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ. 2542 ได้กำหนดให้สถานศึกษายึด
หลักการจัดการศึกษาทีเ่น้นให้ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้พัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สดุ 
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามสภาพแวดล้อมเต็มศักยภาพ โดยมีครูเป็นผู้
ส่งเสริมสนับสนุนสร้างบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้ และความเข้าใจ กลุ่มสาระการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จึงได้วางแผนจัดกิจกรรม
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และพัฒนาครูไปพร้อมกัน 

          จากเหตุผลที่กล่าวมา ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จึงเห็นความสำคัญและ
ได้จัดทำโครงการเพื่อส่งเสริมการต่อต้านทุจริต เนื่องจากเป็นผลประโยชน์ของชาติ และมีส่วนสำคัญต่อการสร้าง
ความเจริญก้าวหน้า ให้กับประเทศผ่านการใช้ประโยชน์จากสิ่งที่มีอยู่ในทรัพยากรทางป่าไมแ้ละทะเล ไม่ว่าจะเป็นป่า
ไม้ ป่าชายเลน แนวชายหาด เป็นแหล่งทรัพยากรธรรมชาติที่มีความสำคัญต่อประเทศ เป็นแหล่งอาหารของมนุษย์ 
เป็นที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ำ ตลอดจนสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจให้กับประเทศอย่างมากมาย ปัจจุบันการพัฒนาประเทศ
ทำให้มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ อุตสาหกรรม การท่องเที่ยว ตลอดจนนโยบายกระตุ้นเศรษฐกิจของรัฐบาล อีกทั้ง

✓ 



จำนวนประชากรที่เพิ่มมากขึ้น ทำให้มีการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรทางป่าไมแ้ละทะเลในด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 
ซึ่งจะเห็นได้ว่าทรัพยากรทางป่าไมแ้ละทะเลนั้น เป็นสิ่งที่สำคัญที่ช่วยในการสร้างโอกาสให้แก่สังคมมนุษย์ได้อยู่ดี กิน
ดี มีฐานะมั่นคง ทำให้เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ สามารถพัฒนาไปข้างหน้าได้ดียิ่งขึ้น อย่างไรก็ตามเนื่องจาก
ทรัพยากรทางป่าไมแ้ละทะเลนั้น เป็นทรัพยากรที่สิ้นเปลือง ถูกใช้แล้วหมดไป บริเวณที่มีการดำเนินการใช้ประโยชน์
หากใช้อย่าง ไม่ระมัดระวัง หรือใช้ในทางที่มิชอบก็มักจะเสื่อมคุณค่า การควบคุมการเข้าใช้ประโยชน์ในทรัพยากร
ทางป่าไมแ้ละทะเล จึงเป็นประเด็นที่สำคัญที่จะต้องเล็งเห็นถึงการใช้ประโยชน์ว่าต้องตอบสนองประโยชน์สาธารณะ
มากกว่าประโยชน์ส่วนบุคคล ดังนั้นทางคณะคุณครูในกลุ่มวิชาสังคมศึกษาของโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา จึงจัดทำ
โครงการเพื่อมุ่งเน้นและส่งเสริมให้นักเรียนในโรงเรียนเขาชะเมาวิทยาได้ตระหนักถึงคุณค่าและอนุรักษ์ทรัพยากรทาง
ป่าไม้และทะเล  

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการอนรุักษ์ทรพัยากรทาง   

ป่าไม้และทะเล 
2. เพื่อสร้างความตระหนักรู้ถึงความสำคัญของทรัพยากรป่าไม้และทะเลมีส่วนร่วมในการอนุรกัษ์ 

ฟื้นฟูธรรมชาต ิ
3. เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดทักษะกระบวนการคดิที่หลากหลายมากขึ้นได้รับประสบการณต์รงจากการเข้า 

ร่วมกิจกรรมนำมาประยกุต์ใช้ 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมโครงการพิทักษ์ทรัพยากรทางป่าไม้และทะเล ผ่านการประเมินการเข้า

ร่วมกิจกรรมคิดเป็นร้อยละ 80 
2. นักเรียนที่เรียนรายวิชาพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้และวิชาพิทักษ์ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งเข้า

ร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

1. ผูเ้รียนมคีวามรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายและการอนุรกัษ์ทรพัยากรทางป่าไมแ้ละทะเล อยู่ใน
ระดับ ยอดเย่ียม 

2. ผูเ้รียนที่เข้าร่วมกจิกรรมเกิดความตระหนักรู้ถึงหน้าที่ในการอนรุักษ์ทรพัยากรทางป่าไม้และทะเล
มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม อยู่ในระดบั ยอดเยี่ยม 

 
 
 
 



4. กิจกรรมหลกั  
ท่ี กิจกรรมหลัก ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
ภาคเรียนที่ 1 ( ปีงบประมาณ 2568) 
- - - - 
ภาคเรียนที่ 2 (ปีงบประมาณ 2569) 

1 กิจกรรมพิทกัษ์ทรพัยากรทางป่าไมแ้ละทะเล 
พฤศจิกายน 2568  
- กุมภาพันธ ์2569 

นายกฤษณะ ไชยฤกษ์
และคณะครูกลุ่มสาระ
สังคมศึกษาฯ 

 

5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จำนวน 25,000 บาท  (สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
- เงินอุดหนุน (ค่าจัดการเรียนการสอน)  เป็นเงิน ..................25,000...........................บาท  
- เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน)  เป็นเงิน .............................................บาท 
- เงินรายไดส้ถานศึกษา   เป็นเงิน .............................................บาท 
- เงินอื่น ๆ  (ระบุ) .............................................................เป็นเงิน ...................................บาท 
 

ท่ี กิจกรรม ประเภทการใช้งบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ รวม 

ภาคเรียนที่ 1 (ปีงบประมาณ 2568)      
- - - - - - - 

รวมเงินกิจกรรมที่ 1 - - - - - 
รวมเงินภาคเรียนที่ 1 - - - - - 

ภาคเรียนที่ 2 (ปีงบประมาณ 2569)      
1 กิจกรรมพิทกัษ์ทรัพยากรทางป่าไม้และ

ทะเล 
- ค่าอาหารกลางวันคร ูจำนวน 5 คน จำนวน 
1 มื้อ มื้อละ 60 บาท 
- ค่าอาหารกลางวันนักเรยีน จำนวน 72 คน 
จำนวน 1 มื้อ มื้อละ 50 บาท 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มครู จำนวน 5 
คน จำนวน 1 มื้อ มื้อละ 30 บาท 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน จำนวน 
72 คน จำนวน 1 มื้อ มือ้ละ 25 บาท 
- ค่าเชา่เหมารถ 
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300 
 

3,600 
 

150 
 

1,800 
18,000 

 
 
 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
- 

 
 
 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
- 

 
 
 

300 
 

3,600 
 

150 
 

1,800 
18,000 



ท่ี กิจกรรม ประเภทการใช้งบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ รวม 

- ค่าป้ายไวนิล - 1,150 - - 1,150 

รวมเงินกิจกรรมที่ 1 - 25,000 - - 25,000 
รวมเงินภาคเรียนท่ี 2 - 25,000 - - 25,000 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น - 25,000 - - 25,000 

หมายเหตุ : ถัวจ่ายทุกรายการตามรายการจา่ยจรงิ 

6.  การประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด วิธีการประเมินผล 

1. ความพึงพอใจจากการเข้าร่วมกิจกรรมพิทกัษ์ทรัพยากร
ทางป่าไม้และทะเล 

ร้อยละ 80 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. ผูเ้รียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายการอนุรกัษ์
ทรัพยากรทางป่าไม้และทะเลและเกิดความตระหนักถึง
หน้าที่ในการต้านทจุริต 

ร้อยละ 80 แบบประเมินชิ้นงาน 

3. ผู้เรียนได้เกิดทักษะกระบวนการคิดที่หลากหลายมากขึ้นมี
เจตคติที่ดตี่อวชิาสังคมศกึษาฯ และมผีลสัมฤทธิท์างการเรียน
ที่ดีขึ้น 

ร้อยละ 80 แบบสรุปผลการเรียน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 ผู้เรียนได้รับความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์ทรพัยากรทาง   
ป่าไม้และทะเล 

7.2 ผู้เรียนได้เกิดความตระหนักรู้ถึงความสำคัญของทรัพยากรป่าไม้และทะเลมีส่วนร่วมในการอนุรกัษ์ฟื้นฟู
ธรรมชาติ 

7.3 ผู้เรียนได้เกิดทกัษะกระบวนการคิดที่หลากหลายมากขึ้นได้รับประสบการณ์ตรงจากการเข้า 
ร่วมกิจกรรมนำมาประยกุต์ใช้ 



        

ลงชื่อ................................................................. 
(นายกฤษณะ ไชยฤกษ์) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ผู้เสนอโครงการ 

 
ลงชื่อ.................................................................. 

(นางน้ำฝน นามรินทร์) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวชิาการ 

ผู้พิจารณาโครง การ 
 
 

ลงชื่อ................................................................. 
(นางพรรณีย ์มาอ่อน) 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา 
ผู้เห็นชอบโ ครงการ 

 

ลงชื่อ............................................................................ 
(นางสาวณิชชา โตใหญ่ด)ี 

ผู้อำนวยการโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้บริหารประชุมเพื่อชี้แจงและวางแผนงานด้านการจัดการ 
ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ และแต่งตั้งคณะทำงาน 

  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บุคลากรโรงเรียนเขาชะเมาวิทยาร่วมแสดงสัญลักษณ์ต่อต้านการทุจรติ นำโดย นางสาวณิชชา โตใหญ่ดี ผู้อำนวยการ
โรงเรียนเขาชะเมาวิทยา เพื่อเป็นการประกาศเจตนารมณต์่อตา้นการทุจริต  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดำเนินกิจกรรม วางแผนการทำงานในฝา่ย ITA 
  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

มีการรายงานการดำเนินกิจกรรมกับฝ่ายบริหารโรงเรียน 
  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การดำเนินกิจกรรมเขาชะเมาวิทยาพัฒนาจริยคณุ เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียนอันเป็นพื้นฐานในการ
ดำเนินชีวิตอยา่งซื่อสัตยส์ุจริต 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
กำดำเนินกิจกรรมพิทักษท์รัพยากรทางป่าไม้และทะเล เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่าของทรัพยากรทางธรรมชาติใน

ท้องถิ่นและป้องกันการใช้ประโยชน์ในทรัพยากรทางป่าไมแ้ละทะเลในทางมิชอบ 


